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REGIMENTO INTERNO DO SERVICO-ESCOLA EM PSICOLOGIA

Art. 1° - O Servico-Escola em Psicologia, unidade de apoio ao Departamento de
Psicologia, do Centro de Ciéncias Humanas da Universidade Federal de Sao Carlos, esta
constituido nos termos do Regimento do Departamento de Psicologia, em consonancia
com o Estatuto e Regimento Geral desta Universidade, e tem suas atividades
regulamentadas pelo presente Regimento.

DOS OBJETIVOS

Art. 2° S&o objetivos do Servigco-Escola em Psicologia da Universidade Federal de Sdo
Carlos

1.

Dar apoio para o desenvolvimento das atividades do Departamento de Psicologia e do
Curso de Graduacéo em Psicologia da UFSCar;

Contribuir para a formacéo integral de profissionais de Psicologia de modo que estes
sejam capazes de a) identificar e atender diferentes necessidades sociais, b)identificar
e implementar possibilidades de atuacdo para além do mercado de trabalho
configurado em um determinado momento, c) criar condicdes para que individuos,
grupos ou organizagbes alterem as suas relacbes com o meio, a partir dos
procedimentos e instrumentos que a Psicologia prové ou pode prover, de maneira a
promover a melhoria da qualidade dessas relacdes e d) lidar com situagbes de
intervengcdo em diferentes locais, junto a diferentes populagdes, com variaveis
ambientais e condutas diversas;

Congregar diferentes atividades de intervencdo com Psicologia, como condi¢cdo de
ensino, associadas a producdo e divulgacdo de conhecimento, desenvolvidas por
profissionais de Psicologia, em conjunto ou ndo com profissionais de outras areas de
conhecimento;

Promover possibilidades de atendimento psicologico diversificado a comunidade
universitaria, local e regional, em todos os niveis de atuacdo existentes, de acordo
com as caracteristicas das necessidades identificadas e dentro das possibilidades
concretas existentes, de critérios de prioridade estabelecidos e de forma gradualmente
mais abrangente;

Promover condicdes para que possam ser desenvolvidas atividades de intervengao
gue garantam acesso rapido e eficaz do conhecimento produzido no ambito da
Psicologia para quem dele necessita;



6. Favorecer producdo de conhecimento sobre processo de formacdo profissional de
modo geral e do psicélogo de modo particular e sobre processos psicolégicos
identificados a partir de intervencdes com Psicologia;

DAS ATIVIDADES
Art. 3° Cabe ao Servigo-Escola em Psicologia realizar as seguintes atividades

- manter vinculos com instituicbes organizadas, de natureza publica ou privada, da
comunidade local e regional;

- manter vinculos com outras instituicdes de ensino e pesquisa;

- manter vinculos com profissionais psicologos autbnomos ou institucionalizados
com possibilidades de oferecer estagio supervisionado;

- obter, organizar, manter e tornar acessiveis informacfes sobre a) necessidades
sociais do municipio (incluindo a comunidade universitaria) e regido, b)recursos de
atendimento a necessidades psicolégicas, c) formacao do profissional psicélogo do Curso
de Graduagdo em Psicologia da UFSCar , d) conhecimento existente em Psicologia e e)
aspectos relacionados a profissdo de psicélogo;

- implementar mecanismos que ampliem acesso eficaz aos recursos de
atendimento psicolégico em qualquer nivel no municipio e regido, para quem deles
necessite;

- providenciar cumprimento de exigéncias legais, da instituicdo, do Departamento
de Psicologia e do Curso de Graduacdo em Psicologia para realizacdo de atividades de
pratica profissional por alunos do Curso de Graduagdo em Psicologia;

- propor e implementar atividades, critérios, procedimentos e instrumentos
aprovados nas instancias competentes para desenvolver, acompanhar, avaliar e certificar
atividades de pratica profissional por alunos do Curso de Graduagdo em Psicologia, em
estagios curriculares ou extracurriculares, em relacdo a situagdes como: processo de
insercao dos alunos em disciplinas que envolvem intervencdo psicolégica em qualquer
nivel, credenciamento de supervisores;

- divulgar eventos diversos relacionados a producdo de conhecimento e atuagéo
do profissional psicologo para a comunidade;

- promover eventos destinados a difusédo e divulgacao do conhecimento produzido
pela Psicologia junto a comunidade: palestras, cursos de especializagdo e
aperfeicoamento profissional, workshops, veiculo(s) de comunicagéo do Servigo, etc.;

- divulgar atividades realizadas no ambito do Servico-Escola para todos os
envolvidos com atuacao profissional e produgcédo de conhecimento em Psicologia.

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Art. 4° - A administracdo do Servico-Escola em Psicologia sera constituida:
I — pelo Coordenador do Servico-Escola ou seu eventual suplente, na
impossibilidade do Coordenador e

Il — pelo Conselho do Servigco-Escola

Art. 5° - O Coordenador do Servico-Escola e o Suplente do Coordenador seréo indicados
pelo Conselho do Departamento.

Paragrafo unico: O mandato do Coordenador do Servigco-Escola e do Suplente
sera de dois anos.



Art. 6" - O Conselho do Servico-Escola, 6rgdo deliberativo do Servigo-Escola, sera
constituido por:

- todos os docentes representantes de area componentes do Conselho de
Coordenacéo do Curso de Psicologia

- todos os representantes de alunos (um para cada ano do curso de Psicologia)
componentes do Conselho de Coordenacédo do Curso de Psicologia

- 0 Vice-coordenador do Curso de Psicologia

- um representante do corpo técnico do Servigo-Escola

- um representante do corpo administrativo do Servigo-Escola

Art. 7°- O mandato dos conselheiros sera de dois anos, coincidente com o mandato dos
membros no Conselho de Coordenacéo do Curso de Psicologia.

DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO DO SERVICO-ESCOLA
Art. 8° Ao Conselho do Servigo-Escola em Psicologia compete:

a) elaborar e modificar o Regimento do Servi¢co-Escola em Psicologia, em ato a ser
aprovado pelo Conselho do Departamento de Psicologia;

b) propor politicas de atuagédo do Servigco-Escola em relacdo as atividades de sua
responsabilidade, a serem submetidas ao Conselho do Departamento de Psicologia;

c) definir estratégias para a implementacao de tais politicas;

d) constituir e extinguir comissdes permanentes e provisoérias, estabelecendo suas
atribuicoes;

e) aprovar relatorio anual do Servigo-Escola;

f) apreciar pedidos de afastamento e de transferéncia de pessoal técnico-
administrativo;

g) estudar convénios que envolvam o Servi¢co-Escola submetendo-os aos 6rgéaos
competentes;

h) propor a criagéo de cargos e de funcdes para pessoal técnico-administrativo;

i) apreciar solicitagfes de afastamento e férias técnicos administrativos;

j) solicitar cadastramento de docentes, alunos e profissionais da comunidade junto
ao Servico-Escola

k) apreciar solicitagdes de cadastramento de docentes, alunos e profissionais da
comunidade junto ao Servigo-Escola;

[) propor projetos e convénios relacionados a atividades do Servigo-Escola;

m) apreciar projetos e propostas de convénios relacionados a atividades do
Servigo-Escola;

n) definir caracteristicas da relagdo do Servico com demais instancias da UFSCar,
da comunidade, com 6rgdos governamentais etc.;

0) propor e implementar projetos e atividades para captacdo de recursos
necessarios para o funcionamento do Servigo-Escola

p) definir prioridades para aplicacéo e destinacéo de verbas do Servico;

q) deliberar sobre situag@es relacionadas ao desenvolvimento das atividades pelas
guais o Servico-Escola responde;

r) atribuir encargos aos membros do Conselho e a servidores técnico-
administrativos;



s) propor credenciamento de supervisores e implementar processo de
credenciamento de supervisores

t) aprovar credenciamento de supervisores externos para atividades préticas
previstas no Curso de Graduacdo em Psicologia;

Art. 9°- O Conselho do Servigo-Escola reunir-se-4 mediante convocacéo pelo
Coordenador do Servico-Escola, por iniciativa prépria ou por solicitagdo da maioria de
seus membros.

Paragrafo Unico. O Conselho do Servigo-Escola reunir-se-a pelo menos uma vez a cada
trinta (30) dias.

DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DO SERVICO-ESCOLA

Art. 10° - A convocagdo do Conselho do Servigo-Escola sera feita com a antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, em documento escrito pelo seu coordenador, por
iniciativa propria ou por solicitagdo da maioria absoluta dos seus membros, mediante
indicagéo da pauta de assuntos a ser considerada na reuniao.

Paragrafo Unico - A antecedéncia de 48 (quarenta e oito horas) podera ser abreviada e a
indicacdo da pauta podera ser omitida, quando ocorreram motivos excepcionais a serem
justificados no documento de convocacgdo ou no inicio da reunido, e aceitos pela maioria
dos membros do Conselho do Servigo-Escola.

Art. 11° - O Conselho do Servico-Escola reunir-se-4 com a presenca da maioria dos seus
membros deliberando pelo voto da maioria dos presentes a reunido, salvo nos casos
especiais previstos no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

Art. 12° - O membro do Conselho do Servigo-Escola que, por motivo justo, ndo puder
comparecer a reunido convocada, devera comunicar essa impossibilidade a respectiva
Secretaria.

Art. 13°- Na falta ou impedimento do Presidente do Conselho Departamental e do seu
substituto legal, a presidéncia sera exercida pelo mais antigo professor do Departamento
pertencente a categoria docente mais alta, entre os representantes dos docentes.

Art. 14°- Cada membro do Conselho Departamental ter4 apenas um voto, excetuando-se
o presidente, que tera apenas o voto de desempate.

Art. 15° - Da decisdo do Conselho Departamental cabera, em primeira instancia, pedido de
reconsideragdo para o proprio colegiado e, posteriormente, recurso para o Conselho
Interdepartamental do CECH, em conformidade com o previsto no Art. 180. do Regimento
Geral da Universidade Federal de Sdo Carlos, observando-se as normas contidas na
Portaria GR n. 1839/92 de 24/09/92.

DAS ATRIBUICOES DA COORDENACAO
Art. 16°- Compete a Coordenacédo do Servigo-Escola em Psicologia

a) Executar a politica definida pelo Conselho do Servigo-Escola
b) Zelar pelo funcionamento do Servigo



c) Zelar pela integracdo dos diferentes segmentos envolvidos para atingir os objetivos
definidos

d) Participar das deliberagbes do Conselho

e) responder pelo Servigo perante a comunidade universitaria e fora da Universidade

f) Administrar o Servico, fundamentalmente como unidade de formac&o de alunos

DAS SUBUNIDADES DE APOIO

Art. 17° Cabe a Secretaria do Servigo-Escola em Psicologia

a) organizar todas e quaisquer informacdes que sejam de interesse do Servigo-Escola,

de natureza académica, administrativa e politica;

b) organizar mapa/cronograma de atendimentos realizados pelo Servigo: horérios de
atendimento dos profissionais ligados so Servico de modo a garantir fluxo permanente
do atendimento; atualizagédo de horarios de atendimento e superviséo de profissionais

e alunos vinculados ao Servilo, organizar ocupac¢éo dos espacos do Servico;

c) registrar os atendimentos realizados no espago do Servigo, no campus universitario e

na comunidade em geral;

d) organizar o atendimento de pessoas: formar equipe de bolsistas-atividade,
treinamento e outros para receber todos os que procurarem o0 Servico dando as

informagdes solicitadas; encaminhar pessoas que procuram o Servigo aos técnicos,
docentes e alunos responsaveis pelo atendimento da demanda,;

e) secretariar reunides da Coordenagdo ou do Conselho do Servigo: apresentar
documentos, informagdes necessarias a realizacdo de reunibes, fazer as atas das

reunides

f) levantar custos e tomar precos de material de custeio e de consumo dos projetos
cadastrados no Servico com destinacdo de verbas por 6rgdos de fomento, do
governo, fundagbes ou pela empresa privada, bem como por aquisicdo de verba

orcamentaria.
Art. 18° Cabe aos membros do Setor técnico do Servigo-Escola em Psicologia

a) Desenvolver as atividades técnicas da area de competéncia correspondente, definidas
pelo Conselho do Servigo-Escola.

b) Manter a coordenacédo do Servi¢co-Escola informada sobre o0 andamento de atividades
técnicas em realizacao.

c) Participar de reunifes do Conselho do Servi¢co-Escola e do Departamento de
Psicologia.

d) Orientar e acompanhar, na area de competéncia e dentro dos limites legais, a atuacdo
de estudantes de graduacéo que participem de atividades sob sua responsabilidade.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

O presente regimento e qualquer modificagdo ao mesmo entrar4d em vigor a

partir da data da sua aprovacao pelo Conselho Departamental de Psicologia.

Art. 19° - Os casos omissos deste Regimento Interno seréo resolvidos pelo Conselho do
Departamento de Psicologia, ouvido o Conselho do Servigo-Escola.
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